Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sdo Paulo

DECRETO N° 14597 DE 07 DE NOVEMBRO DE 2019.

Regulamenta, no ambito do Poder Executivo, a Lei Federal n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, que dispde sobre a
responsabiliza¢do administrativa e civil de pessoas juridicas
pela préatica de atos contra a Administragdo Publica.

JOSE BERNARDO ORTIZ MONTEIRO JUNIOR, PREFEITO MUNICIPAL DE
TAUBATE, no uso de suas atribui¢des legais, a vista dos elementos do processo

administrativo n° 51.900/2019,

DECRETA:

Art. 1° Este decreto regulamenta, no ambito do Poder Executivo Municipal, a Lei Federal n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, disciplinando os procedimentos administrativos destinados
a apuracao da responsabilidade administrativa de pessoas juridicas pela pratica de atos
contra a Administracao Publica Municipal Direta e Indireta.

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO:

Art. 2° Compete ao Chefe do Poder Executivo Municipal, mediante solicitagdo do
responsavel pelo controle interno ou de oficio, a instauracdo da sindicancia e do processo
administrativo destinado a apurar a responsabilidade administrativa de pessoas juridicas pela
pratica de atos contra a Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta, nos termos da
Lei Federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

§ 1° A competéncia para a instauracdo e o julgamento do processo administrativo de
apuracdo de responsabilidade da pessoa juridica podera ser delegada, vedada a
subdelegacao;

§ 2° Caso o servidor responsavel pela atividade central de controle interno tenha noticias de
supostas irregularidades, mas ndo possua elementos suficientes para instaurar o processo
administrativo de responsabilizacdo, poderd determinar a instauracdo de sindicincia, com
carater de investigacdo preliminar, sigilosa e ndo punitiva, a fim de obter maiores
informacdes do suposto ilicito e indicios de sua autoria;

§ 3° Os procedimentos previstos no “caput” deste artigo poderdo ter inicio de oficio ou a
partir de representagdo ou denuncia, formuladas por escrito e contendo a narrativa dos fatos.
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§ 4° Os agentes publicos, os 6rgdos e entidades municipais tém o dever de comunicar ao
servidor responsavel pela atividade central de controle interno, por escrito, a pratica de
qualquer ato ilicito previsto na Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

§ 5° Compete ao servidor responsavel pela atividade central de controle interno, além da
instauragdo, o julgamento do processo administrativo no “caput” deste artigo;

§ 6° A instauracdo do processo administrativo para apuragdo de responsabilidade
administrativa dar-se-a mediante portaria a ser publicada no Diario Oficial da Cidade ou no
meio de publicacdo dos atos oficiais, informando o nome do servidor responsavel pela
atividade central de controle interno, os nomes dos integrantes da comissao processante, o
nome empresarial, a firma, a razdo social ou a denominagao da pessoa juridica, conforme a o
caso, o numero de inscri¢ao da pessoa juridica ou entidade no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ e a informacao de que o processo visa apurar supostos ilicitos previstos na
Lein® 12.846/2013.

§ 7° Quando a instauracao do processo administrativo para apuragdo de responsabilidade
administrativa tiver origem na celebragdo de acordo de leniéncia, tal informagdo constara na
portaria a que se refere o pardgrafo anterior, observado o §6° do artigo 16 da Lei n°
12.846/2013.

§ 8° No prazo de, 5 (cinco) dias contados da instauragcdo da sindicancia ou da publicacao da
portaria a que se refere o §5° o servidor responsavel pela atividade central de controle
interno dard conhecimento ao Ministério Publico e ao Tribunal de Contas do Estado da
instru¢cdo do procedimento.

Art. 3° O processo administrativo para apuracao da responsabilidade de pessoa juridica sera
conduzido por comissdo processante composta por 02 (dois) ou mais servidores estaveis,
designados pelo servidor responsavel pela atividade central de controle interno.

Paragrafo unico. O servidor responsavel pela atividade central do controle interno podera
requisitar servidores estdveis de outros orgdos ou entidades da Administragdo Publica
Municipal para integrar a comissdo processante.

Art. 4° A pedido da comissdo processante, quando houver indicios de fraudes ou graves
irregularidades que recomendem a medida, risco de dano irreparavel ou de dificil reparacao
ou, ainda, motivo grave coloque em risco o interesse publico, o servidor responsavel pela
atividade central de controle interno podera, cautelarmente, suspender os efeitos do ato ou
processo relacionado ao objeto da investigagao.

AVENIDA TIRADENTES, 520 — CEP 12.030-180 - TELEFONE




Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sdo Paulo

Paragrafo unico. Da decisdo cautelar de que trata o “caput” deste artigo cabera pedido de
reconsideragdo a ser encaminhado ao proprio servidor responsavel pela atividade central de
controle interno, no prazo de 05 (cinco) dias, sob pena de preclusao.

Art. 5° A comissdo processante devera concluir o processo no prazo de 180 (cento e oitenta)
dias, contados da data de publicacdo do ato que a instituir e, ao final, representar relatério
sobre os fatos apurados e eventual responsabilidade da pessoa juridica, sugerindo, de forma
motivada, as sanc¢des a serem aplicadas.

Paragrafo tnico. O prazo previsto no “caput” deste artigo poderd ser prorrogado,
sucessivamente, de oficio ou por solicitagdo da comissdo processante, mediante ato
fundamentado do servidor responsavel pela atividade central de controle interno, que
considerard, entre outros motivos, o prazo decorrido para a solicitagdo de informagdes ou
providéncias a outros 6rgdos ou entidades publicas, a complexidade da causa e demais
caracteristicas do caso concreto.

Art. 6° No processo administrativo para apuragdo de responsabilidade serd concedido a
pessoa juridica o prazo de 30 (trinta) dias, contados da citagdo, para apresentacao de defesa
escrita e especificagdo das provas que eventualmente pretenda produzir.

§ 1° Do mandado de citagdo constara:

I- A informagdo da instauracdo de processo administrativo de responsabilizagdao de que
trata a Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, com seu respectivo numero;

II- O nome do servidor responsavel pela atividade central de controle interno, bem como
dos membros que integram a comissdo processante;

III- O local e horario em que podera ser obtida a vista e a copia do processo;

IV- O local e o prazo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo da defesa escrita sobre os
fatos descritos no processo, bem como para a especializagdo das provas que se
pretenda produzir;

V- Informagdo da continuidade do processo administrativo de responsabilizagdo
independentemente do seu comparecimento, decretando-se a revelia;

VI- A descrigdo sucinta da infracdo imputada.

§ 2° A citacdo sera realizada por via postal, com aviso do recebimento;

§ 3° Estando a pessoa juridica estabelecida em local incerto e ndo sabido ou inacessivel ou,
ainda, sendo infrutifera a citagdo por via postal, a citagdo serd realizada por publicacdo no
Diéario Oficial da Cidade ou no meio de publica¢do dos atos oficiais € em jornal de grande
circulacdo no domicilio da pessoa juridica, iniciando-se contagem do prazo previsto no
“caput” deste artigo a partir da ultima publica¢do efetivada.

§ 4° A pessoa juridica podera ser citada no domicilio de seu representante legal.
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§ 5° As sociedades sem personalidade juridica serdo intimadas no domicilio da pessoa a
quem couber a administra¢do de seus bens, aplicando-se, caso infrutifera, o disposto no § 3°
deste artigo.

Art. 7° Na hipdtese de a pessoa juridica requerer a producdo de provas, a comissdao
processante apreciard a sua pertinéncia em despacho motivado e fixard prazo conforme
complexidade da causa e demais caracteristicas do caso concreto, para a produgdo das
provas deferidas.

Paragrafo unico. Sendo o requerimento de produgdo de provas indeferido pela comissao
processante, por julga-las impertinentes, protelatorias ou desnecessdrias, a pessoa juridica
poderd apresentar pedido de reconsideracdo no prazo de 05 (cinco) dias, sob pena de
preclusao.

Art. 8° Tendo sido requerida a produgdo de prova testemunhal, incumbird a pessoa juridica
juntar o rol das testemunhas no prazo de defesa e apresentd-las em audiéncia,
independentemente de intimagdo e sob pena de preclusao.

§ 1° Primeiramente serdo ouvidas as testemunhas da comissao e, apds, as da pessoa juridica.

§ 2° Verificando que a presenca do representante da pessoa juridica podera influir no animo
da testemunha, de modo a prejudicar a verdade do depoimento, o presidente da comissao
processante providenciard a sua retirada do recinto, prosseguindo na inquiricdo com a
presenga de seu defensor, fazendo o registro do ocorrido no termo de audiéncia.

§ 3° O presidente da comissdo processante inquirird a testemunha, podendo os comissarios,
requerer que se formule reperguntas, bem como, na sequéncia, a defesa.

§ 4° O presidente da comissdo processante poderd indeferir as reperguntas, mediante
justificativa expressa, transcrevendo-as no temo da audiéncia, se assim for requerido.

§ 5° Se a testemunha ou a pessoa juridica se recusar a assinar o termo de audiéncia, o
presidente da comissdo processante fard o registro do fato no mesmo termo, na presenca de
duas testemunhas convocadas para tal fim, as quais também o assinarao.

Art. 9° Caso considere necessaria e conveniente a formacgao de convicgao acerca da verdade
dos fatos, podera o presidente da comissdo processante determinar, de oficio ou mediante

requerimento:
I- A oitiva de testemunhas referidas;
II- A acareagdo de duas ou mais testemunhas, ou de alguma delas, com representante da

pessoa juridica, ou entre representantes das pessoas juridicas ou entre representantes
das pessoas juridicas, quando houver divergéncia essencial entre as declaragoes.
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Art. 10. Decorrido o prazo para producdo de provas pela pessoa juridica, a comissao
processante dard continuidade aos trabalhos de instru¢do, promovendo as diligéncias,
solicitando, quando necessario, informacdes a outros oOrgdos e entidades, bem assim,
havendo juntada de novos documentos ao processo administrativo, intimard a pessoa
juridica para manifestar-se em 05 (cinco) dias, sob pena de preclusao.

Art. 11. Encerrada a instrugdo processual, serd aberto prazo de 10 (dez) dias para a
apresentacdo de alegacdes finais, sob pena de preclusio.

Art. 12. O relatério da comissdo processante, que nao vincula a decisdo final do servidor
responsavel pela atividade central de controle interno, devera descrever os fatos apurados
durante a instrug¢do probatoria, conter a apreciacdo dos argumentos apresentados pela defesa,
o detalhamento das provas ou sua insuficiéncia, os argumentos juridicos que o lastreiam, ser
conclusivo quanto a responsabilizagdo da pessoa juridica, bem como, quando for o caso,
sobre sua desconsideragao.

§ 1° Sera aberto novo prazo para manifestacio da pessoa juridica responsabilizada, se
houver pedido de vistas.

§ 2° No caso de a pessoa juridica ter celebrado acordo de leniéncia, o relatério devera
informar se ele foi cumprido, indicando quais as contribuigdes para a investigagdo, € sugerir
o percentual de redu¢do da multa.

§ 3° Verificada a pratica de irregularidades por parte de agente publico municipal, devera
essa circunstancia constar do relatorio final, com posterior comunicag¢do ao agente publico
responsavel pela apuragdo do fato, a fim de subsidiar processo administrativo disciplinar.

§4° Concluindo a comissdo processante pela responsabiliza¢do da pessoa juridica, o relatdrio
devera sugerir as sansdes a serem aplicadas e o seu quantum conforme previsto no artigo 6°
da Lei Federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Art. 13. Apresentando o relatério final pela comissdo processante o processo administrativo
sera encaminhado a Procuradoria Geral do Municipio para que seja promovida, no prazo de
10 (dez) dias, a manifestagdo juridica a que se refere o § 2° do artigo 6° da Lei Federal n°
12.846, de 1° de agosto de 2013.

Art. 14. Depois da manifestagdo da Procuradoria Geral do Municipio o processo
administrativo serd remetido ao servidor responsavel pela atividade central de controle
interno para julgamento.

Art. 15. A decis@o do servidor responsavel pela atividade central de controle interno,
devidamente motivada com a indicacao dos fatos e fundamentos juridicos, sera proferida no

AVENIDA TIRADENTES, 520 — CEP 12.030-180 - TELEFONE




Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sdo Paulo

prazo de 15 (quinze) dias do recebimento do processo administrativo, prorrogavel por igual
periodo, conforme a complexidade da causa e as demais caracteristicas do caso concreto.

Paragrafo tnico. Para os fins do disposto no artigo 26 deste Decreto, o servidor
responsavel pela atividade central de controle interno elaborard extrato da decisdo
condenatoria, contendo entre outros elementos, a razao social da pessoa juridica, o numero
de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, o(s) nome (s) fantasia por ele
utilizados, o resumo dos atos ilicitos, explicitanto tratar-se de condenag@o pela pratica de
atos contra a Administracdo Publica Municipal, nos termos da Lei Federal n® 12.846, de 1°
de agosto de 2013, com a transcricao dos dispositivos legais que lhe deram causa.

DO RECURSO NO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO

Art. 16. Da publicacdo, no Diario Oficial da cidade ou no meio de publicacdo dos atos
oficiais, da decisdo administrativa de que trata o “caput” do artigo 15 deste Decreto, cabera a
interposi¢ao de um Unico recurso, no prazo de 15 (quinze) dias.

§ 1° O recurso sera dirigido ao servidor que proferiu a decisdo, o qual, se ndo a reconsiderar,
o encaminhard em até 10 (dez) dias ao Prefeito Municipal,;

§ 2° O recurso terd efeito suspensivo e deverd ser decidido no prazo de 15 (quinze) dias,
prorrogavel por igual periodo, conforme a complexidade da causa e as demais caracteristicas
do caso concreto.

§ 3° Encerrado o processo na esfera administrativa, a decisdo final sera publicada no Diario
Oficial da cidade ou no meio de publicagdo dos atos oficiais, dando-se conhecimento de seu
teor ao Ministério Publico para apuracdo de eventuais ilicitos, inclusive quanto a
responsabilidade individual dos dirigentes da pessoa juridica ou seus administradores ou de
qualquer pessoa natural, autora, coautora ou participe.

DA DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA

Art. 17. Na hipdtese de a comissdo processante constatar suposta ocorréncia de uma das
situagdes previstas no artigo 14 da Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, dara
ciéncia a pessoa juridica e citard os administradores e socios com poderes de administragao,
informando sobre a possibilidade de a eles serem estendidos os efeitos das sangdes que
porventura venham a ser aplicadas aquela, a fim de que exercam o direito ao contraditorio e
a ampla defesa.

§ 1° A citag@o dos administradores e socios com poderes de administracdo devera observar o
disposto no artigo 6° deste Decreto, informar sobre a possibilidade de a eles serem
estendidos os efeitos das sangdes que porventura venham a ser aplicadas a pessoa juridica e
conter, também, resumidamente, os elementos que embasam a possibilidade de sua
desconsideracgao.
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§1° Os administradores e socios com poderes de administra¢do terdo 0s mesmos prazos para
a apresentagdo da defesa escrita, alegacdes finais e outros previstos para a pessoa juridica.

§2° A decisdo sobre a desconsideracdo da pessoa juridica caberd ao servidor responsavel
pela atividade central de controle interno e integrard a decisdo a que alude o “caput” do
artigo 15 deste Decreto.

§3° Os administradores e s6cios com poderes de administragdo poderdo interpor recurso da
decisdo que declarar a desconsideracdo da pessoa juridica, observado o disposto no artigo 16
deste decreto.

DA SIMULACAO OU FRAUDE NA FUSAO OU INCORPORACAO

Art. 18. Para os fins do disposto no §1° do art. 4° da Lei Federal n° 12.846, de 2013,
havendo indicios de simulagdo ou fraude, a comissdo processante examinard a questdo,
dando oportunidade para o exercicio do direito a ampla defesa e contraditorio na apuracdo
de sua ocorréncia.

§1° Havendo indicios de simulacdo ou fraude, o relatério da comissdo processante sera
conclusivo sobre sua ocorréncia.

§2° A decisdo quanto a simulacdo e fraude serd proferida pelo servidor responsédvel pela
atividade de controle interno e integrara a decisdo a que alude o “caput” do artigo 15 deste
Decreto.

DA APLICACAO DAS SANCOES

Art. 19. O valor inicial da multa do inciso I do artigo 6° da lei 12.846/2013 sera arbitrado,
de acordo com a reprovabilidade, gravidade, vantagem auferida ou pretendida e a
repercussdo social da infrag¢do, entre um décimo por cento a cinco por cento do faturamento
bruto da pessoa juridica do Gltimo exercicio anterior ao da instauracdo do PAR, excluidos os
tributos.

Paragrafo tinico. Nao sendo possivel utilizar o critério do valor do faturamento bruto da
pessoa juridica, a multa sera de R$ 6.000,00 (seis mil reais) a R$ 60.000.000,00 (sessenta
milhdes de reais), levados em consideragdo na fixacdo da sangdo os elementos do art. 7° da
Lei 12.846/2013.
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Art. 20. Ao patamar inicial estabelecido no art. 19, aplicam-se os valores correspondentes
aos percentuais nos incisos de [ a V, art. 17, do Decreto Federal 8.420 de 2015.

Paragrafo unico. No caso de os contratos mantidos ou pretendidos com o 6rgao ou entidade
lesado, serdo considerados, na data da pratica do ato lesivo, os seguintes percentuais:

I- um por cento em contratos acima de R$ 50.000,00 (cinqiienta mil reais);

II- dois por cento em contratos acima de R$ 150.000,00 (cento e cinqiienta mil
reais);

III-  trés por cento em contratos acima de 500.000,00 (quinhentos mil reais);

IV-  quatro por cento em contratos acima de R$ 1.500.000,00 (um milhdo e
quinhentos mil reais);e
V- cinco por cento em contratos acima de R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais).

Art. 21. Do resultado da soma dos fatores dos artigos 19 e 20 serdo subtraidos os valores
correspondentes aos percentuais previstos no art. 18 do Decreto Federal 8.240 de 2015,
calculado sobre o faturamento bruto da pessoa juridica do ultimo exercicio anterior ao da
instauracao do PAR, excluidos os tributos.

Art. 22. Caso o percentual final calculado para a multa supere ou fique abaixo dos limites
estabelecidos no inciso I do artigo 6° da Lei 12846/2013, a mesma sera fixada no limite
legal.

§1° A multa nunca sera inferior a vantagem auferida, quando for possivel sua estimacao.

§2° O valor da vantagem auferida ou pretendida equivale aos ganhos obtidos ou pretendidos
pela pessoa juridica que ndo ocorreriam sem a pratica do ato lesivo, somado, quando for o
caso, ao valor correspondente a qualquer vantagem indevida prometida ou dada a agente
publico ou a terceiros a ele relacionados.

§3° Para fins do calculo do valor de que trata o §2° serdo deduzidos custos e despesas
legitimos comprovadamente executados ou que seriam devidos ou despendidos caso o ato
lesivo ndo tivesse ocorrido.

§4° A aplicagdo das sangdes previstas neste artigo ndo exclui, em qualquer hipotese, a
obrigacao da reparacdo integral do dano causado.

Art. 23. O prazo para pagamento da multa serda de 30 (trinta) dias e o inadimplemento
acarretard a sua inscrigdo na Divida Ativa do Municipio.
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§1° No caso de desconsideragdo da pessoa juridica, os administradores e s6cios com poderes
da administracdo poderdo figurar ao lado dela, como devedores, no titulo da Divida Ativa.

§2° A comissdo processante decidira fundamentadamente sobre a impossibilidade da
utilizagdo do faturamento bruto da empresa a que se refere o §4° do artigo 6° da Lei Federal
n° 12846, de 2013.

Art. 24. Caso nao seja possivel utilizar o critério do valor do faturamento bruto da pessoa
juridica no ano anterior ao da instauracdo ao PAR, os percentuais dos fatores indicados nos
artigos 19, 20 e 21 deste decreto incidirao:

I- sobre o valor do faturamento bruto da pessoa juridica, excluidos os tributos, no
ano em que ocorreu o ato lesivo, no caso de a pessoa juridica ndo ter tido
faturamento no ano anterior ao da instaura¢ao ao PAR;

II- sobre o montante total de recursos recebidos pela pessoa juridica sem fins
lucrativos no ano em que ocorreu o ato lesivo; ou

III-  nas demais hipoteses, sobre o faturamento anual estimavel da pessoa juridica,
levando em consideracao quaisquer informacdes sobre a sua situagdo econdmico
ou o estado de seus negocios, tais como patrimonio, capital social, nimero de
empregados, contratos, dentre outras.

Paragrafo unico. Nas hipoteses previstas no caput, o valor da multa sera limitado entre R$
6.000,00 (seis mil reais) ¢ R$ 60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais).

Art. 25. Com a assinatura do acordo de leniéncia, a multa aplicavel serd reduzida conforme
a fracdo nele pactuada, observado o limite previsto no §2° do artigo 16 da Lei Federal n°
12.846, de 2013.

§1° O valor da multa previsto no caput podera ser inferior ao limite minimo previsto no
artigo 6° da Lei n° 12.846, de 2013.

§2° No caso de a autoridade signataria declarar o descumprimento do acordo de leniéncia
por falta imputavel a pessoa juridica colaboradora, o valor integral encontrado antes da
reducdo de que trata o caput serd cobrado, descontando-se as fracdes da multa
eventualmente ja pagas.

Art. 26. O extrato da decisdo condenatdria previsto no paragrafo tnico do artigo 15 deste
Decreto sera publicado as expensas da pessoa juridica, cumulativamente, nos seguintes
meios:
I- no sitio eletronico da pessoa juridica, caso exista, devendo ser acessivel na
pagina inicial pelo prazo minimo de 30 (trinta) dias;
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II- em jornal de grande circulagdo no ambito municipal ou regional;
II- em edital a ser afixado, pelo prazo minimo de 30 (trinta) dias, no proprio

estabelecimento ou no local de exercicio da atividade da pessoa juridica, de
modo visivel ao publico.

Paragrafo tnico. O extrato da decisdo condenatéria também serd publicado no
sitio eletronico oficial da Administragdo Publica Municipal.

DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE

Art.27. Os parametros de avaliacdo de mecanismos e procedimentos previstos no art. 7°,
inciso VIII, da Lei Federal n° 12.846, de 2013, serdo, no que couber, aqueles estabelecidos
no regulamento do Poder Executivo Federal a que alude o paragrafo inico do mencionado
artigo.

Art. 28. Cabe ao servidor responsavel pela atividade central do controle interno a celebracao
de acordo de leniéncia, nos termos do Capitulo V da Lei Federal n° 12.846, de 2013, sendo
vedada a sua delegagao.

Art. 29. A proposta do acordo de leniéncia sera sigilosa, conforme previsto no §6° do artigo
16 da Lei Federal n® 12.846, de 2013, e autuada em autos apartados.

Art. 30. Nao importara em confissdo quanto a matéria de fato, nem reconhecimento de
ilicitude da conduta analisada, a proposta de acordo de leniéncia rejeitada na fase de
negociacdo, da qual ndo se fara qualquer divulgagdo, nos termos do §6° do artigo 16 da Lei
Federal n° 12.846, de 2013.

Art. 31. A apresentacdo da proposta de acordo de leniéncia podera ser realizada na forma
escrita ou oral e deverd conter a qualificacdo completa da pessoa juridica e de seus
representantes, devidamente documentada, e incluird ainda, no minimo, a previsdo de
identificacdo dos demais envolvidos no suposto ilicito, quando couber, o resumo da pratica
supostamente ilicita e a descri¢do das provas e documentos a serem apresentados na hipdtese
de sua celebracao.

§1° No caso de apresentacdo da proposta de acordo de leniéncia na forma oral, severa ser
solicitada reunido com o servidor responsavel pela atividade do Controle Interno e com um
ou mais membros de sua assessoria ou da Advocacia Publica/Procuradoria Geral do
Municipio, da qual serd lavrado termo em duas vias assinadas pelos presentes, sendo uma
entregue a proponente.

§2° Se apresentada por escrito, devera a proposta de acordo de leniéncia ser protocolada
junto & Administragdo Publica Municipal, em envelope lacrado enderecado ao servidor
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responsavel pela atividade central de controle interno e identificado com os dizeres
“Proposta de Acordo de Leniéncia nos termos da Lei Federal n° 12.846/13” e
“Confidencial”.

§3° Em todas as reunides de negociacdo do acordo de leniéncia, haverd registro dos temas
tratados, em duas vias, assinado pelos presentes, o qual sera mantido o sigilo, devendo uma
das vias ser entregue ao representante da pessoa juridica.

Art. 32. A fase de negociacdao do acordo de leniéncia, que sera confidencial, pode durar até
60 (sessenta) dias, prorrogaveis motivadamente, contados da apresentagdo da proposta.

Art. 33. Do instrumento do acordo de leniéncia constara obrigatoriamente:

I- a descri¢do da pratica denunciada, incluindo a identificagdo dos participantes que
a pessoa juridica tenha conhecimento e o relato de suas respectivas participacdes
no suposto ilicito, com a individualiza¢dao das condutas;

I1- a confissdo da participacdo da pessoa juridica no suposto ilicito, com a
individualizagdo de sua conduta, ¢ a declaragdo no sentido de ter cessado
completamente o seu envolvimento, antes ou a partir da data de propositura do
acordo;

[II-  a lista com os documentos fornecidos ou que a pessoa juridica se obriga a
fornecer com o intuito de demonstrar a existéncia da pratica denunciada, com o
prazo para sua disponibilizagao.

Art. 34. Caso a pessoa juridica que tenha celebrado acordo de leniéncia forneca provas
falsas, omita ou destrua provas ou, de qualquer modo, comporte-se de maneira contraria a
boa-fé e inconsistente com o requisito de cooperagdo plena e permanente, o servidor
responsavel pela atividade central de controle interno fard constar o ocorrido dos autos do
processo, cuidard para que ela ndo desfrute dos beneficios previstos na Lei Federal n°
12.846, de 2013, ¢ comunicara o fato ao Ministério Publico e ao Cadastro Nacional de
Empresas Punidas- CNEP.

Art. 35. Na hipotese do acordo de leniéncia ndo ser firmado, eventuais documentos
entregues serdo devolvidos para o proponente, sendo vedado seu uso para fins de
responsabilizagdo, salvo quando deles ja se tinha conhecimento antes da proposta de acordo
de leniéncia ou se pudesse obté-los por meios ordinarios.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 36. Cabera ao servidor responsavel pela atividade central de controle interno informar e
manter atualizados no Cadastro Estadual e Nacional de Empresas Punidas, os dados

AVENIDA TIRADENTES, 520 — CEP 12.030-180 - TELEFONE




Prefeitura Municipal de Taubaté

Estado de Sdo Paulo

relativos as sangdes por ele aplicadas, observado o disposto no artigo 22 da Lei n°
12846/2013 e a legislagdo pertinente.

Art. 37. Aplica-se, no que ndo confrontar com as normas e finalidades previstas na Lei
Federal n° 12846, de 2013, e neste decreto, o disposto na Lei Complementar n® 01/1990, que
disciplina o processo administrativo disciplinar na Administracdo Publica Municipal, bem
como a Lei Complementar n® 433, de 20 de novembro de 2018.

Art. 38. O servidor responsavel pela atividade central de controle interno podera solicitar a
Procuradoria Geral do Municipio ou ao Ministério Publico que sejam promovidas as
medidas previstas nos incisos I a IV do artigo 19 da Lei n°® 12846, de 2013.

Art. 39. Os pedidos de reconsideracao nao serdo passiveis de renovacao, ndo terdo efeito
suspensivo e deverdo ser apreciadas no prazo de cinco dias.

Art. 40. As informagdes publicadas na imprensa oficial ou no meio de publicagdo dos atos

oficiais, por forga deste Decreto, serdo disponibilizadas no sitio eletronico oficial da
Administracdo Publica Municipal.

Art. 41. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Taubaté, 07 de novembro de 2019, 380° da fundag¢dao do Povoado e
374° da elevacao de Taubaté a categoria de Vila.

JOSE BERNARDO ORTIZ MONTEIRO JUNIOR
Prefeito Municipal

JAYME RODRIGUES FARIAS NETO
Procurador Geral do Municipio

Publicado na Secretaria de Governo e Relagdes Institucionais, 07 de novembro de 2019.

EDUARDO CURSINO
Secretario de Relagoes Institucionais

HELOISA MARCIA VALENTE GOMES
Diretora do Departamento Técnico Legislativo
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